»PROCEDURY WYBORU | OCENY OPERACII

DO STRATEGII ROZWOJU POWISLANSKIEJ LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA NA
LATA 2014-2020



1. DORADZTWO.

W ramach poddziatania Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢ wnioskodawcom przystuguje bezptatne doradztwo w zakresie przygotowywania wniosku o
przyznanie pomocy. Doradztwo swiadczone jest przez pracownikow Biura i odbywa sie w sposéb ciaggty.

Doradztwo potwierdzone jest kartg doradztwa podpisang przez pracownika Biura oraz osobe korzystajgca z
doradztwa zgodnie z Rejestrem udzielonego doradztwa (zatgcznik nr 1).

2. PROCEDURA OGLASZANIA NABOROW.

Naboér wnioskow odbywa sie zgodnie z harmonogramem naboréw wg zatgcznika nr 2 do umowy ramowe;j. Kazdy
planowany nabdr wnioskéw ma ustalony zakres (temat), termin rozpoczecia, czas trwania, limit sSrodkéw, zasady
wsparcia oraz rodzaj dokumentdéw niezbednych do ztozenia wniosku.

Zarzad wystepuje do Samorzadu Wojewddztwa nie pozniej niz 30 dni przed planowanym naborem z wnioskiem
o uzgodnienie terminu naboru wnioskéw i wolnych srodkéw finansowych w formie pozwalajgcej na zachowanie
$ladu rewizyjnego w tym zakresie (pismo, mail).

Po uzgodnieniu terminu naboru, ogtoszenie o naborze podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez strone
internetowg LGD oraz srodki przekazu okreslone w planie komunikacji, takie jak np. strony internetowe gmin,
tablice ogtoszen itp. jednak nie wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem
rozpoczeciu biegu terminu sktadania wnioskow.

LGD nadaje kolejne numery ogtoszeniom o naborach w nastepujacy sposdb — kolejny numer ogtoszenia/rok (np.
nr 1/2016, nr 2/2016, itd., a w przypadku, gdy nabdr bedzie przeprowadzony na przetomie dwdch lat liczony jest
ostatni dzien trwania naboru (np. nabor trwa na przetomie 2016r. / 2017 r. to gtoszenie o naborze otrzymuje nr

1/2017, bo nabdr koriczy sie w 2017 roku).

a) Ogloszenie o naborze zawiera w szczegélnosci:
termin sktadania wnioskéw (nie krétszy niz 14 dni i nie dtuzszy niz 30 dni);

b) miejsca sktadania tych wnioskéw, formy wsparcia, zakres tematyczny operacji (jesli dotyczy);

c) obowigzujgce w ramach naboru warunki udzielenia wsparcia, kryteria wyboru operacji, formy i warunki
wsparcia;

d) informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajgcych spetnienie warunkéw udzielenia wsparcia
oraz kryteriéw wyboru operacji;

e) wskazanie wysokosci limitu srodkédw w ramach ogtaszanego naboru;

f) informacje o miejscu udostepniania informacji, formularza wniosku o udzielenie wsparcia, formularza
whiosku o ptatnos¢ oraz formularza umowy o udzielenie wsparcia.

g) rodzaji wartos¢ zaktadanych do osiggniecia wskaznikdéw produktu i rezultatu zgodnie z zat. nr 1
wytycznych,

h) forme sktadania wnioskéw.

Po zamieszczeniu ogtoszenia na stronie www nie ma mozliwosci modyfikacji ogtoszenia. Ogtoszenie zawiera date
opublikowania. Wszystkie zamieszczone ogtoszenia sg archiwizowane w biurze i na stronach internetowych LGD.

3. PRZYJMOWANIE WNIOSKOW W NABORZE

Nabor trwa nie krécej niz 14 dni i nie dtuzej niz 30 dni. Wniosek sktada sie w formie podanej w ogtoszeniu o
naborze, bezposrednio (osobiscie albo przez petnomocnika albo przez osobe uprawniong do reprezentacji) w
miejscu wskazanym w informacji o naborze czyli w biurze LGD.

Na sktadanym wniosku oraz jego kopii w miejscu wyznaczonym umieszcza sie nastepujgce informacje
potwierdzajgce jego ztozenie:

a) date i godzine sktadania wniosku;



b) indywidualne oznaczenie (tzw. znak sprawy) bedaca rozwinieciem numeru naboru o chronologiczng
numeracje od 01 do 99 i dalej przyznawanej zgodnie z kolejnoscig sktadnia np. 1/2016/01,1/2016/02,
(...). 1/2016/99 itd.;

c) liczbe ztozonych wraz wnioskiem zatgcznikow,

d) podpis pracownika przyjmujgcego wniosek,

e) piecze¢ PLGD.

Podczas przyjecia wniosku pracownik biura dokonuje procedury wstepnej weryfikacji formalnej polegajacej na
sprawdzeniu poprawnosci sktadanych dokumentéw w kontekscie ogtoszonego naboru. Weryfikacja nastepuje na
podstawie karty wstepnej, formalnej weryfikacji wniosku (zatacznik nr 2). Warunkiem przejscia wniosku dalej
do oceny zgodnosci z programem, zgodnosci z LSR i ocenie wedtug kryteriow lokalnych jest otrzymanie
wszystkich pozytywnych odpowiedzi na pytania zawarte w karcie.

Wstepna weryfikacja formalna ma na celu wyeliminowanie tych wnioskdow, ktdre nie spetniajg tzw. wymogow
dopuszczenia, czyli poprawnosci i celowosci odpowiedzi na ogtoszony nabdr i kompletnosci dokumentéw
pozwalajgcych na dalszg prawidtows i sprawiedliwg ocene przez rade.

Decyzja w sprawie poprawnosci sktadanego wniosku jest podjeta przez pracownika LGD w momencie sktadania
whiosku z zachowaniem $ladu rewizyjnego w postaci podpisanej przez wnioskodawce wypetnionej wczesniej
karty weryfikacyjnej. Wnioskodawca otrzymuje kopie karty. Wnioski/operacje, ktére nie spetniajg ww. warunkow
lub wnioskodawca odmawia podpisana karty weryfikacyjnej nie podlegajg dalszej ocenie.

W ciggu 2 dni roboczych po uptywie terminu sktadania wnioskéw biuro przygotowuje tabelaryczny wykaz
ztozonych wnioskéw o pomoc finansowg w kolejnosci ich sktadania, zawierajgcy numer kolejny / znak sprawy,
nazwe wnioskodawcy, nr ARiIRM producenta rolnego, NIP, tytut operacji, wnioskowang kwote pomocy oraz
wyniki wstepnej weryfikacji formalnej. Wykaz ztozonych wnioskéw podpisuje Kierownik Biura. Wykaz ten jest
udostepniony do wgladu wszystkim cztonkom rady oraz upubliczniony na stronie internetowej LGD

4. WYCOFANIE WNIOSKU PRZEZ WNIOSKODAWCE

Whnioskodawca ma mozliwosé wycofania wniosku w kazdym momencie. Wprowadza sie jednak wymag
pisemnego zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku. Pismo powinno by¢ skierowane do zarzadu i opatrzone
datg podjecia decyzji i czytelnym podpisem. Wnioskodawcy zwraca sie oryginat wniosku w formie tozsamej z
sktadanym dokumentem. W biurze zostaje zachowany $lad rewizyjny wycofania wniosku w postaci kopi wniosku
wraz z zatgcznikami i oryginatem pisma bedacego informacjg o wycofaniu z oceny. Wnioskodawca odbiera
ztozone dokumenty osobiscie potwierdzajgc ten fakt adnotacjg o tresci: , Potwierdzam osobisty odbidr oryginatu
wniosku wraz z zatqcznikami o numerze (znak sprawy) ................ wdniu .............. (czytelny podpis)”

Wycofanie dokumentu sprawi, ze podmiot ubiegajacy sie o wsparcie znajdzie sie w sytuacji sprzed jego ztozenia.
Whiosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkéw prawnych, a podmiot, ktdry ztozyt, a nastepnie
skutecznie wycofat wniosek, bedzie traktowany jakby tego wniosku nie ztozyt. Przyktadowo, wniosek ztozony
drugiego dnia naboru zostat wycofany w trakcie trwania naboru, a nastepnie ten sam podmiot w ramach
trwajgcego naboru ma mozliwosc¢ ztozenia nowego wniosku.

5. WERYFIKACJA ZGODNOSCI OPERACJI Z PROW 2014-2020

Biuro LGD w terminie do 7 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru weryfikuje zgodnos¢ operacji z
Programem PROW 2014-2020.

Weryfikacja polega na wypetnieniu karty stanowigce] zatgcznik do wytycznych w zakresie jednolitego i
prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach dziatania ,,wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach
inicjatywy LEADER” objetego PROW 2014-2020.



Tylko wnioski spetniajgce wymodg zgodnosci z programem podlegajg dalszej ocenie pod wzgledem zgodnosci z
LSR w kontekscie celow i wskaznikéw, kryteridw lokalnych oraz ustalenie kwoty wsparcia. Po dokonanej analizie
zgodnosci z programem PROW 2014-2020 biuro przygotowuje tabelaryczny wykaz wnioskéw spetniajgcych
wymagania programu PROW 2014-2020. Wykaz zawierajg nastepujgce informacje: numer kolejny / znak sprawy,
nazwe wnioskodawcy, nr ARiIRM producenta rolnego, NIP, tytut operacji, wnioskowang kwote pomocy oraz
wyniki oceny zgodnosci z programem PROW 2014-2020. Wykaz wnioskdw podlegajgcych dalszej ocenie
podpisuje zarzad lub Przewodniczgcy Rady. Wykaz ten jest udostepniony do wglagdu wszystkim cztonkom rady
oraz upubliczniony na stronie internetowej LGD

6. PRZYGOTOWANIE WNIOSKOW DO OCENY PRZEZ RADE PROJEKTOWA

W terminie do 7 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru wszystkie wnioski wraz z zatgcznikami sg scanowane
(jezeli nie zawierajg wersji elektronicznej) i umieszczane w programie EOW. W przypadku oceny recznie wnioski
wraz z zatgcznikami sg kserowane i udostepnione cztonkom rady w biurze LGD. Dla utatwienia pracy cztonkom
rady lub dla rozstrzygniecia sytuacji trudnych i watpliwych biuro moze przygotowad prezentacje projektowe
poszczegdlnych operacji wnioskowanych do przyznania pomocy lub przedstawiac opinie ekspertéw
zewnetrznych.

7. SPOSOB OCENY WNIOSKOW PRZEZ RADE
Sposdb, tryb i zasady funkcjonowania Rady zostaty opisane w regulaminie tego organu decyzyjnego.

Ocena wnioskow pod wzgledem zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow, kryteriow lokalnych oraz
ustalenie kwoty wsparcia nastepuje w sposdb elektroniczny z wykorzystaniem programu Elektroniczna Obstuga
Whioskow. W sytuacjach wyjgtkowych (awaria systemu) mozna dokonac oceny w sposdb papierowy na
Posiedzeniu Rady z zachowaniem identycznych zasad jak podczas oceny z wykorzystaniem EOW.

Kazdy z Cztonkéw Rady otrzymuje indywidualny login i hasto umozliwiajgce korzystanie z programu EOW oraz
tzw. zaufany personalny podpis, stuzacy zatwierdzaniu decyzji cztonka i generowaniu dokumentéw
elektronicznych.

W terminie 7 dni roboczych po zakonczeniu naboru nastgpi przekazanie cztonkom rady dostepu do programu
EOW, i udostepnienie informacji o tych operacji, ktére moga podlegac dalszej ocenie (po wstepnej weryfikacji
formalnej i zgodnosci z programem PROW 2014-2020).

8. BEZSTRONNOSC | KONTROLA BRAKU KONFLIKTU INTERESOW CZtONKOW RADY WOBEC SKtADANYCH
WNIOSKOW

Konflikt intereséw powstaje w sytuacji, gdy cztonek rady posiada interes prywatny, ktéry wptywa lub moze
wptynac na bezstronne i obiektywne wykonywanie jego obowigzkdw zwigzanych z oceng operacji w ramach
poddziatania: ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Od cztonkéw Rady Projektowej wymaga sie odpowiedzialnosci, przejrzystosci ich dziatan i uczciwosci. Nie
powinni oni wykorzystywac swojej funkcji w celu uzyskania korzysci dla siebie i 0oséb bliskich oraz przyjmowac
korzysci, ktére mogtyby mieé wptyw na jego dziatalnos¢ jako cztonka rady. Przy identyfikowaniu wystgpienia
ewentualnego ryzyka powstania konfliktu intereséw polega sie ha umiejetnosci dziatania cztonkéw rady w
sposéb rzetelny, uczciwy, kompetentny, profesjonalny, lojalny i prawy. Cztonkowie rady zobowigzani sg do
identyfikowania okolicznosci, ktére sktadajg sie na konflikt intereséw lub mogg przyczynié sie do powstania
konfliktu interesdw, a takze do ich biezgcego zgtaszania.

W szczegdlnosci konflikt interesdw moze powstac w przypadku, gdy:

a) cztonek rady lub osoba z nim powigzana moze uzyskac korzys¢ lub unikngé straty wskutek oceny operacji
przez cztonka Rady,



b) cztonek rady lub osoba z nim powigzana posiada powody natury finansowej lub innej, aby preferowac
beneficjenta danej operacji w stosunku do innych beneficjentéw

c) cztonek rady lub osoba z nim powigzana otrzyma od beneficjenta operacji korzys¢, w zwigzku z
pozytywng oceng jego operacji,

d) cztonek rady bedzie oceniat wniosek na operacje wtasng lub wniosek ztozony do oceny przez osoby mu
bliskie,

e) cztonek rady wykorzystuje informacje dotyczace ztozonej operacji lub beneficjenta w celu uzyskania
korzysci dla siebie lub innego beneficjenta,

f) cztonek rady posiada interes rozbiezny z interesem beneficjenta, ktdry ztozyt wniosek na operacje,

g) cztonek rady uczestniczyt w wypetnianiu wniosku na operacje, ktérg nastepnie bedzie oceniat

Sytuacje opisane wyzej majg jedynie przyktadowy charakter i nie stanowig zamknietego katalogu zdarzen
mogacych skutkowac powstaniem konfliktéw interesow.

Tworzy sie Rejestru intereséw cztonkdéw organu decyzyjnego — Rady PLGD, pozwalajacego na identyfikacje
charakteru powigzan z wnioskodawcami/poszczegdlnymi projektami.

Rejestr intereséw stanowi baze danych, opracowang i prowadzong przez Biuro PLGD, w ktérej gromadzone s3
informacje dotyczace kazdego cztonka organu decyzyjnego — Rady PLGD w zakresie:

a) zajmowanych stanowisk w sektorze publicznym i prywatnym, funkcji i form aktywnosci oraz wykaz
dziatalnosci zarobkowych,
b) udziat w stowarzyszeniach, fundacjach, innych organizacjach spotecznych

Informacje wprowadzane sg przez Biuro PLGD w oparciu o informacje, przekazane przez cztonkéw organu
decyzyjnego — Rady PLGD, przy czym ich ewentualna aktualizacja nastgpi¢ musi przed kazdym posiedzeniem
Rady, ktérego przedmiotem jest ocena i wybdr operacji. Bezstronnos¢ cztonek rady potwierdza deklaracjg
bezstronnosci i braku konfliktu intereséw, ktérej wzér stanowi zatgcznik do Regulaminu Rady Projektowej. Przed
kazdym posiedzeniem Rady, ktérego przedmiotem jest ocena i wybér operacji, Biuro PLGD dokonuje weryfikacji
informacji znajdujacych sie w rejestrze w odniesieniu do listy wnioskodawcéw, ktérzy ztozyli wnioski w danym
naborze, a o stwierdzonych zbieznosciach informuje Przewodniczgcego Rady.

Po dokonanej procedurze wykluczenia nastepuje analiza sktadu rady, ktdra ocenia dany wniosek po katem:

— reprezentacji danego sektora czy grupy interesdw nie przekraczajacych 49% do ogdlnej liczby oséb
oceniajgcych dany wniosek;

— oceny wniosku w ramach danego naboru przez co najmniej 5 osob;

— oceny co najmniej 50% wnioskdéw przez kazdego cztonka rady.

System EOW dokonuje analizy powyzszych sytuacji na biezgco podczas oceny a o nieprawidtowosciach informuje
Przewodniczgcego Rady.

Jesli nastgpi przekroczenie zasady rdwnowagi sektorow, Przewodniczgcy Rady wzywa pozostatych cztonkéw
rady, ktdrzy sg bezstronni w stosunku do danego wniosku do oceny lub wycofania sie z oceny wniosku osoby
reprezentujgce sektor, ktéry przewaza. W przypadku wycofania sie z oceny Przewodniczacy dokonuje wskazania
drogg losowa. Od decyzji Przewodniczgcego nie ma odwotania.

Jesli wystgpi sytuacja przekroczenia minimalnej liczby oséb oceniajgcych wniosek Przewodniczgcy Rady wzywa
wszystkich pozostatych cztonkéw rady, ktéry sg bezstronni w stosunku do danego wniosku do oceny.

System EOW nie pozwoli cztonkom rady zakonczy¢ pracy jesli nie dokonajg oceny co najmniej 50% wnioskéw,
ktore sptyng w naborze — wskazujgc na btad systemu i informujac o tym cztonka.

Takie procedury wykonywane podczas oceny maja na celu zachowanie réwnowagi w ocenach i braku wptywu na
oceny jakiejkolwiek grupie interesdw oraz sektorow.



Na koniec procesu oceny z systemu EOW bedzie mozna wygenerowac nastepujgce raporty:

Raport procentowego sktadu sektoréw oceniajgcych dany wniosek
Raport liczby oséb oceniajgcych dany wniosek
Raport liczby wnioskdw ocenianych przez danego cztonka rady

P wnN e

Srednia ocen wszystkich cztonkdw oceniajacych dany wniosek z wskazaniem wartosci najwyzsze;j,
najnizszej i sredniej

Raporty mogg byc¢ sktadowg czescig karty oceny i informacje te mogg by¢ umieszczone pod kartg oceny.
9. OCENA WNIOSKOW POD WZGLEDEM ZGODNOSCI Z LSR W KONTEKSCIE CELOW | WSKAZNIKOW

Cztonkowie rady oceniajg w tym etapie tylko wnioski, ktére przeszty pozytywna procedure wstepnej weryfikacji
formalnej oraz procedure oceny zgodnosci z programem opisane wyzej oraz zawarte w wytycznych MRiRW.
Ocena jest dokonywana w terminie 7 do 20 dni od momentu zakonczenia naboru. Czas potrzebny cztonkom do
dokonania oceny jest uzalezniony od liczby ztozonych projektéw. Kazdy z Cztonkéw Rady indywidualnie wypetnia
Karte oceny zgodnosci z LSR w kontekscie celéw i wskaznikdw (zatgcznik nr 3). Operacje uznaje sie za zgodng z
LSR jesli 51% oddanych kart zawiera ocene uznajaca operacje za zgodng z LSR. Na podstawie wynikéw ocen pod
katem zgodnosci z LSR sporzadza sie Liste operacji zgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskdw o przyznanie
pomocy oraz zgodnych z LSR w ramach Konkursu oraz Liste operacji niezgodnych z ogtoszeniem naboru
whioskow o przyznanie pomocy oraz niezgodnych z LSR w ramach Konkursu. Operacje, ktére nie zostang uznane
za zgodne z LSR nie podlegajg dalszej ocenie i zostajg umieszczone na liscie operacji niezgodnych z LSR, a
nastepnie operacji nie wybranych. Karta zgodnosci z LSR zawiera réwniez pytania dotyczace ustalenia kwoty
wsparcia dla danego wniosku w oparciu o procedure opisang w pkt.11.

10. OCENA WNIOSKOW POD KONTEM KRTERIOW LOKALNYCH

Dalsza ocena wnioskéw w kontekscie kryteriow lokalnych nastepuje natychmiast po stwierdzeniu zgodnosci z
LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci operacji z LSR, Cztonkowie Rady na podstawie wniosku i dotgczonych
zatgcznikow, dokonujg oceny pod katem zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru wypetniajgc Karte
oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru (zatgczniki nr 4). Na podstawie wypetnionych kart wyliczona
zostaje $rednia arytmetyczna uzyskanych sum punktéw w kryteriach lokalnych podzielona przez liczbe
oceniajgcych Cztonkéw Rady. W przypadku wnioskdw o tej samej liczbie punktéw otrzymanych podczas oceny o
kolejnosci na liscie decyduje wczesniejsza data i godzina przyjecia wniosku w ramach ogtoszonego naboru przez
biuro LGD.

Po 20 dniu od daty zakoriczenia naboru EOW zamyka procedure oceny zgodnosci z LSR w kontekscie celow i
wskaznikow oraz kryteridw lokalnych wszystkich wnioskdw w danym naborze. Od tego momentu cztonkowie
rady nie mogg dokonywac poprawy oceny bez wyraznego polecenia od Przewodniczgcego.

11. USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Do ustalenia kwoty wsparcia stosuje sie zapisy Rozdziatu VI LSR. W przypadku operacji wspieranych w formie
refundacji w ktérych kwota pomocy wskazana przez wnioskodawce przekracza: kwote pomocy wskazang w
Rozdziale VI LSR, lub maksymalng kwote pomocy okreslong w § 15 rozporzadzenia LSR, lub dostepny dla
whnioskodawcy limit na beneficjenta w ramach Programu dokonuje sie ustalenia kwoty wsparcia poprzez
odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy. W przypadku operacji wspieranych w formie premii, ustalenie kwoty
wsparcia polega na sprawdzeniu, czy wnioskowa kwota premii jest rowna lub wyzsza od kwoty premii wskazanej
w rozdziale VI LSR.

12. LISTY WNIOSKOW | PROTOKOLY

Po zakonczeniu procesu monitoringu pracy rady i ewentualnej autokorekty pracy rady najpdzniej w 32 dniu od
daty zakonczenia naboru Przewodniczgcy generuje z programu EOW liste wnioskéw utozone w kolejnosci od



najwiekszej do najmniejszej liczby punktéw uzyskanych w kryteriach lokalnych obliczonej jako $rednia
arytmetyczna wszystkich ocen dokonanych przez Cztonkéw Rady.

Lista zawierajg réwniez informacje o:

- numer kolejny / znak sprawy, nazwe wnioskodawcy, nr ARMIR producenta rolnego, NIP, tytut operacji
- zgodnosci z procedurg wstepnej weryfikacji formalnej;

- zgodnosci z programem;

- zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow,

- wartosé Sredniej oceny na podstawie kryteridow lokalnych oraz wartosci najnizszej i najwyzszej sSredniej
przyznanych ocen przez Cztonkéw Rady oceniajgcych dany wniosek,

- ustalonej przez Rade kwoty wsparcia,
- spetnieniu minimalnej liczbie punktéw mozliwych do otrzymania w danym naborze.

Przewodniczacy najpdzniej w 32 dniu od daty zakoriczenia naboru generuje z EOW w formie uchwaty listy
whnioskow i dzieli na:

1.Lista wybranych wnioskéw (z pozytywng oceng formalng, pozytywng oceng zgodnosci z PROW 2014-2020,
pozytywng oceng z LSR, z najwyzszymi warto$ciami z oceny wg Lokalnych Kryteriéw mieszczacych sie w limicie
ogtoszonym w naborze)

2.Lista nie wybranych wnioskéw (z pozytywng oceng formalng, pozytywng oceng zgodnosci z PROW 2014-2020,
pozytywng oceng z LSR, z najwyzszymi warto$ciami z oceny wg Lokalnych Kryteridéw niemieszczgcych sie w limicie
ogtoszonym w naborze)

3.Lista nie wybranych wnioskéw (z pozytywng oceng formalng, pozytywng oceng zgodnosci z PROW 2014-2020,
negatywng oceng z LSR)

4.Lista nie wybranych wnioskdéw (z pozytywng oceng formalng, negatywng oceng zgodnosci z PROW 2014-2020)
5.Lista nie wybranych wnioskéw (z negatywng oceng formalng)

Listy maja charakter uchwaty a gtosowanie odbywa sie poprzez generowanie decyzji poszczegdlnych cztonkéw
Rady w Procesie wyboru i oceny wnioskdéw oraz ich sumowanie dla kazdego Wnioskodawcy/Operacji z programu
EOW.

Gtosowanie nad Uchwatami w postaci list odbywa sie dla kazdego Wnioskodawcy/operacji oddzielnie wedtug
nastepujacej zasady:

- Za gtos wazny oddany "za" uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktéry uznat zasade bezstronnosci i braku konfliktu
interesu dla danego Wnioskodawcy/operacji i dokonat oceny zgodnosci z LSR w kontekscie celow i wskaznikdw,
oceny kryteriéw lokalnych i przyznat kwote wsparcia

- Za gtos wazny oddany , przeciw” uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktéry uznat zasade bezstronnosci i braku
konfliktu intereséw dla danego Wnioskodawcy/operacji ale uznat wniosek za niezgodny z LSR w kontekscie celéow
i wskaznikow i nie dokonat oceny kryteridw lokalnych i nie przyznawat kwoty wsparcia

- Za gtos waznie oddany "wstrzymujacy sie" uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktdéry nie uznat zasady bezstronnosci i
przyznat konflikt interesu dla danego Wnioskodawcy/operacji i nie dokonat oceny zgodnosci z LSR w kontekscie
celéw i wskaznikdw, oraz nie dokonat oceny kryteriéw lokalnych i nie przyznat kwoty wsparcia



Kazdemu Cztonkowi Rady w podejmowaniu decyzji wynikajgcych z zakresu obowigzkéw Rady przystuguje jeden
gtos.

Listy podpisuje Przewodniczgcy Rady lub osoba przez niego wyznaczona. Listy przed opublikowaniem sg
udostepnione w programie EOW wszystkim cztonkom rady do zapoznania sie oraz wniesienia ewentualnych
uwag. Uwagi rozpatruje Przewodniczacy Rady a jego zdanie jest uwazane za ostateczne.

Przewodniczgcy wraz z cztonkami i biurem przygotowuje Protokét z Procesu wyboru i oceny wnioskéw dla
kazdego naboru najpdzniej w 35 dniu od daty zakoriczenia naboru.

Listy, Protokét z Procesu wyboru i oceny wnioskdw przez Rade, raport z przestrzegania procedury bezstronnosci i
braku konfliktu interesdw, raport przestrzegania minimalnej liczby osdb oceniajgcych dany wniosek, raport
przestrzegania rownowagi sektorow i grup intereséw w kontekscie kazdego wniosku zostajg upubliczniona na
stronach internetowych LGD w terminie do 35 dni od daty zakoriczenia naboru.

W terminie 40 dni od dnia zakoriczenia wyboru operacji zgodnie z art. 21 ust. 5 Ustawy z dnia 20 lutego 2015 o
rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, LGD przekazuje beneficjentowi ubiegajgcemu sie o
przyznanie pomocy pisemng informacje o wyniku oceny zgodnosci jego operacji z LSR i wyniku wyboru, w tym
oceny w zakresie spefniania przez jego operacje kryteriow wyboru z podaniem liczby punktéw otrzymanych
przez operacje, a w przypadku pozytywnego wyniku wyboru — zawierajgcg dodatkowo wskazanie, czy operacja
miesci sie w limicie Srodkdw wskazanym w ogtoszeniu o naborze tych wnioskow. Forma pisemnej informac;ji jest
zgodna z zapisami wytycznych MRIRW. Wnioskodawca nie ma mozliwosci otrzymania informacji jaka byta
indywidualna ocena danego Cztonka Rady dla jego wniosku.

13.PROTEST

Whioskodawcy majg prawo wnies¢ protest do pracy i oceny przyznanej przez Rade zgodnie z zapisami art. 22 ust
1i8orazart. 21 ust 4 pkt 2 ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U poz. 378) oraz art.
35 ust 2 i 3 ustawy o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U poz. 1146 oraz poz. 378 z 2015 r) na piSmie skierowanym do Zarzadu. Protest ma
charakter pisemny a jego tres¢ musi spetniac zapisy art. 54 ust 2-6 ustawy o zasadach realizacji programoéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U p0z.1146 oraz poz. 378 z
2015 r). Protest musi odnosi¢ sie do istniejgcych zapisow zawartych we wniosku i zatgcznikach w kontekscie
przestrzegania procedur, zgodnosci z LSR oraz kryteridw lokalnych specyficznych dla danego naboru. Termin
wptywu Protestu uznaje sie spetniony jesli nie przekracza 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania
powiadomienia o ocenie wystanej droga mailowg lub pocztowa zgodnie z wytycznymi MRiRW. Termin
rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢ tagcznie 60 dni od dnia jego otrzymania. Zarzad przy wspotpracy z
biurem dokonuje analizy tresci ztozonego protestu i sporzadza tresc rozstrzygniecia polegajgcego na
uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz z uzasadnieniem.

W przypadku nieuwzglednienia protestu — zawiera sie w tresci rozstrzygniecia pouczenie o mozliwosci wniesienia
skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

W przypadku celowosci tresci zawartej w protescie, czyli przyznania racji wnioskodawcy zarzad wraz z
Przewodniczagcym Rady odpowiednio kieruje projekt do wtasciwego etapu oceny albo umieszcza go na liscie
projektéw wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej. Wnioskodawca
zostaje poinformowany na pismie o wynikach ponownej oceny.

W przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatgcza dodatkowo pouczenie o mozliwosci
whiesienia skargi do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61. Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020 oraz mozliwosci wniesienia Skarge kasacyjng na zasadach okreslonych w art. 62 Ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej



2014-2020, wraz z kompletng dokumentacja, bezposrednio do Naczelnego Sadu Administracyjnego. Skarge
kasacyjng wnosi sie w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego sadu
administracyjnego, a rozpatrywana jest w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

O fakcie wptyniecia protestu, jego tresci, stanowisku Zarzadu i wynikach ewentualnej ponownej oceny Rady
Projektowej niezwtocznie informuje sie Samorzagd Wojewddztwa.

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia o prawie i sposobie jego
whiesienia:

- zostat wniesiony po terminie,
- zostat wniesiony przez podmiot wykluczony z mozliwos$ci otrzymania wsparcia,

- nie wskazuje kryteriow wyboru operacji, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, lub w jakim zakresie
whioskodawca, nie zgadza sie z negatywng oceng zgodnosci operacji z LSR oraz uzasadnienia do swego
stanowiska

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej zostanie wyczerpany
limit wsparcia, przewidziany w umowie ramowej na realizacje danego celu LSR w ramach srodkdw pochodzacych
z danego EFSI wtasciwa instytucja, do ktérej wptynat protest (LGD albo zarzad wojewddztwa), pozostawia go bez
rozpatrzenia, informujgc o tym na pismie wnioskodawce, pouczajac jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi
do sadu administracyjnego. Sad, uwzgledniajac skarge, stwierdza tylko, ze ocena operacji zostata
przeprowadzona w sposdb naruszajacy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

14. DOKUMENTY Z PROCESU OCENY WIOSKOW | USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Biuro przygotowuje wydruk dokumentacji z EOW kart ocen, deklaracji bezstronnosci, raporty i protokoty. Rada
Projektowa poprzez EOW zatwierdza dokumenty z danego naboru poprzez pisemng sygnature. Nie wyklucza sie
mozliwosci stosowania tylko i wytgcznie elektronicznej wersji tych dokumentéw pod warunkiem sygnowania ich
bezpiecznym, personalnym, elektronicznym podpisem przez cztonkéw rady.

Listy oraz protokoty i raporty zostajg podpisane przez Przewodniczgcego lub osobe przez niego upowazniona.

Biuro zamieszcza na swojej stronie internetowej wszystkich dokumentdw w celu utrzymania transparentnosci
procesu. Oryginaty dokumentéw sg przechowywane w biurze w formie papierowej oraz w formie elektronicznej
w programie EOW. Przygotowane dokumenty przekazuje sie do SW zgodnie z zasadami opisanymi w wytycznych
MRiRW do 45 dnia od daty zakoriczenia naboru.

15. ZMIANA UMOWY PRZEZ BENEFICJENTA

W przypadku, gdy Zarzad Wojewddztwa (ZW) zwrdci sie do LGD z prosbg o wydanie opinii w zakresie mozliwosci
dokonania proponowanych przez niego zmian w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma z prosba o wydanie
opinii Zarzad LGD bada, czy proponowana zmiana moze wptyna¢ na ocene zgodnosci z LSR oraz zgodnosci z
zakresem tematycznym, na spetnienie minimum punktowego w ocenie pod katem kryteriow wyboru lub na to
czy operacja nadal miesci sie w limicie sSrodkéw podanych w ogtoszeniu, i:

a) jesli zmiana nie ma wptywu na ww wynik oceny niezwtocznie informuje sie ZW o akceptacji zmiany,
b) jesli zmiana moze mie¢ wptyw na ww wynik oceny zwotuje sie posiedzenie Rady:
e Rada LGD ponownie przeprowadza ocene operacji z uwzglednieniem zaproponowanych zmian
zgodnie z procedurg oceny i wyboru operacji;
e Jezeli zmiana powoduje, ze operacja nie zostataby wybrana przez LGD do dofinansowania lub nie
miescitaby sie w limicie srodkéw podanych w ogtoszeniu, Rada LGD podejmuje uchwate o braku
zgody na zmiane umowy
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Zatacznik nr 1

REJESTR UDZIELONEGO DORADZTWA

IMie i NAZWISKO dOradCy: .....cceceeeeeeececetee ettt et et e

L.p. | Nazwa podmiotu/ Imig i Adres Zakres Nabor, Podpis osoby Data i podpis Numer zawartej
nazwisko osoby korzystajacej z Telefon/e-mail udzielonego ktorego korzystajacej z doradcy umowy o przyznanie
doradztwa doradztwa dotyczy doradztwa pomocy (w celu

doradztwo badania efektywnosci)

Zatwierdzenie:
Kwidzyn, dnia ...ccccoeeeveeeceeeeeee e,

Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie. Powislariska Lokalna Grupa Dziatania wspétfinansowana jest
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach pod dziatania ,,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji” Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020



Zatacznik nr 2

KARTA WST EPNEJ, FORMALNEJ WERYFIKACJI WNIOSKU

1.Znak sprawy:

2.Imie i nazwisko lub nazwa wnioskodawcy:

3.Tytut operac;ji:

4. Czy wniosek zostat ztozony w miejscu i terminie wskazanym w [0 TAK OO NIE
ogtoszeniu o naborze?

5. Czy operacja jest zgodna z zakresem tematycznym, ktory zostat [0 TAK OO NIE
wskazany w ogtoszeniu o naborze?

6. Czy operacja spetnia warunki udzielenia wsparcia obowigzujgce w | [J TAK 1 NIE
ramach naboru (w tym czy operacja spetnia kryterium dostepu
okreslone w LSR odnoszgce sie do podmiotu uprawnionego oraz czy
zlozono wymagane w ogtoszeniu dokumenty niezbedne do
przeprowadzenia oceny operacji?

Mozliwos¢ dokonania dalszej oceny (Ocena ,TAK” tylko jezeli na wszystkie pytania udzielono
odpowiedzi ,TAK")

Uzasadnienie w przypadku odpowiedzi ,NIE”

Imie i Nazwisko osoby weryfikujgcej:

Data weryfikacji:

Podpis:

Data i podpis wnioskodawcy:




Zatacznik nr 3

Karta oceny zgodno $ci z LSR w kontek $cie celéw i wska znikéw, oraz ustalenie kwoty wsparcia

NazZWa OPEraC)i: ©vuveree et i e e e e

Lp. Kryterium Ocena spetnia
1. Operacja jest zgodna z LSR — realizuje Nalezy wpisa¢ numer: TAK NIE
cel gléwny i szczegotowy LSR przez - celu gtbwnego
osigganie zaplanowanych w LSR - celu szczeg6towego
wskaznikéw
2. Produkiu nr Nalezy wpisa¢ numer
3. Rezultatu nr Wskaznika
4, Oddziatywania nr
Mozliwo $¢ dokonania wyboru operacji przez Rad e (Ocena ,TAK” tylko jeZeli
na wszystkie pytania udzielono odpowiedzi ,TAK")

Uzasadnienie w przypadku odpowiedzi ,NIE”

USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Lp. TAK NIE

1 | Czy operacja jest zgodna z intensywnoscig pomocy dla
poszczegdélnych grup podmiotéw okreslong w LSR?

1.1 | Intensywnos¢ pomocy dla operacji wynaosi :

2. | Czy operacja jest zgodna ze wskazang w LSR wysokoscig
wsparcia dla poszczegoélnych grup podmiotéw?

2.1 | Nalezna kwota pomocy wynosi:

3. | Czy operacja jest zgodna ze wskazang w LSR wysokos$cig premii
dla poszczegoélnych grup podmiotéw/rodzaju dziatalnosci
gospodarczej (jesli dotyczy wypetnic)?

3.1 | Nalezna wysokos¢ premii wynosi:

Imie i nazwisko oceniajgcego Podpis Data




Zatgcznik nr 4

Karta oceny zgodno $ci z lokalnymi kryteriami wyboru

NAZWa OPEIACH: & eueeie et e e e e e

Dziatanie

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Uzasadnienie operacji.

Realizacja wskaznikéw LSR

Komplementarnos¢ operacji z innymi przedsiewzieciami

Czlonkostwo w PLGD

z LGD w ramach otwartych

Doswiadczenie i kwalifikacje wnioskodawcy/ konsorcjum w
realizacji projektow.

Utworzone nowe miejsca pracy

Partnerstwo podmiotowe na poziomie LGD

Oddziatywanie na grupy defaworyzowane

konkursow

Zasieg terytorialny operacji

Zastosowanie rozwigzan sprzyjajgcych ochronie srodowiska lub
klimatu

Wykorzystanie lokalnych produktéw rolnych wytwarzanych na
terenie PLGD

Realizacja operacji w miejscowosci zamieszkalej przez mniej
niz 5 tys. mieszkancow.

Wysoko$¢ wnioskowanego wkiadu wlasnego

Dotacje - operacje realizowane przez podmioty inne ni

Innowacyjnos¢ operaciji

SUMA PUNKTOW

data podpis Cztonka Rady




